Starten Sie lhre Karriere bei

a|S Seﬂior Support Engineer (m/W/CD Enterprise Business Solutions

Seit 30 Jahren beraten und unterstutzen wir Unternehmen
beim Aufbau und der Wartung ihrer IT. Wir bauen Netzwerke,
planen die Cloud-Architektur und betreuen die Arbeitsplatze.

Fur unsere Uber 250 Kunden benotigen wir nun Verstarkung.

geregelte

Arbeitszeiten

Wir suchen jemanden fur unser neues Buro in Wien, der im
Ausmall von 38,5 Wochenstunden unser Techniker-Team

tatkréftig unterstutzt.
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Ganzheitliche, selbststandige Betreuung von Kunden

® Planung, Einrichtung und Wartung von gut eingespieltes
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Windows-Arbeitsplatzen und mobilen Endgeraten
® Server- und Netzwerklandschaften (on-prem & hybrid)
® Administration von Microsoft-Umgebungen

* Active Directory, GPOs, DNS, DHCP
® [T-Security (Backup, Firewall, Patch-Management,
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Basishartung)

Weiterbildung &

lhr Profil: -entwicklung
® Abgeschlossene [T-Ausbildung oder
vergleichbare Berufserfahrung
® mehrjahrige Arbeitserfahrung in vergleichbarer Position

e Sehr gute Kenntnisse in:

o Windows Server & Client
o Microsoft 365/ Azure / Entra ID
o Virtualisierung (z. B. Hyper-V, VMware)
o Netzwerken (TCP/IP, VPN, Firewalls)
® Selbstandige, strukturierte Arbeitsweise
® Kunden- und serviceorientiertes Denken

® [uhrerschein Klasse B



Starten Sie lhre Karriere bei EaL

als Senior Support Engineer (m/W/d) Enterprise Business Solutions

Unser Angebot:
® Furdiese Position ist ein Jahresbruttogehalt ab €44.450,- vorgesehen.
Eine Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Erfahrung moglich.
® Regelarbeitszeit Mo-Do 08:00 - 17:00, Fr 08:00 -12:30
o Gleitzeitmodell zur flexiblen Gestaltung der individuellen Arbeitszeiten
® neuer Standort mit Buro im Zentrum Wiens
o Modernes Einzelburo
© Sehr gute offentliche Anbindung
® Arbeiten in einem gut eingespielten Team

* regelmallige Firmen- und Teambuilding-Events

Wir bei EBL legen viel Wert auf Teamgeist.
Vielleicht sind Sie schon bald ein Teil davon!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Lebenslauf an

bewerbung(@ebl.at.
Jana Lang
Sie haben noch Fragen? HR & Marketing
Melden Sie sich bei mir - ich beantworte gerne jlang(@ebl.at
alle offenen Themen. +43 2245 3435
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